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株式会社  山梨中央銀行 

 

「山梨中銀SDGｓ応援ローン」の実行について 

 

株式会社山梨中央銀行（頭取 古屋 賀章）は、SDGｓの目標達成に資する取組みを積極的に行っているお客さまにご利用

いただける「山梨中銀SDGｓ応援ローン」を、2024年2月中に19件実行しました。 

当行は、本商品の提供により、お客さまの多様な資金調達ニーズにお応えするとともに、持続可能な地域社会づくりや地域貢献活

動を積極的に支援してまいります。 

 

＜本商品を実行したお客さま＞                （五十音順、リリースをご了承いただいたお客さまのみ掲載）                                

お客さま SDGｓ目標 具体的な取組内容 

雨宮自動車興業株式会社 

  （笛吹市） 

  

・女性が活躍できる職場環境を整備する。 

・高齢者への待遇を整備する。 

株式会社ウェルサポート 

（東京都八王子市） 

 

・入院、入所者向けの衣類、タオルのレンタルや病院、施設職

員向け洗濯付ユニフォームレンタルなどの循環型事業により、

環境へ配慮するとともに、人々がより快適な療養生活を送れる

環境をつくる。 

 

株式会社 

オルテナジーパワー 

（東京都立川市） 

 ・顧客のニーズに合わせた最適なシステムを提案する。 

・自社の常時監視システムの状態感知および分析機能を向上

させる。 

・O&Mの人員体制を整備する。 

・残留者向けの備品を備蓄する。 

・データバックアップなど、情報管理ルールを策定する。 

株式会社下部ホテル 

（身延町） 

 ・ホテルでの接客研修や資格取得補助制度を充実させ、女性

活躍の場を積極的に設けている（サービス部門女性比率

52%）。 

・海外からの労働者に対して、母国語でも視聴できる動画マニュ

アルを展開し、安心安全な労働環境づくりをしている。 

・バイキング料理についても作り置きではなく、その場で調理し、

提供するメニューを増やし、フードロス削減をしている。 

高村 利太朗 

（山中湖村） 

 ・提供する食器類は、使い捨て容器（紙皿など）ではなく、木

製食器などにし、再利用できるようにしている。 

・洗剤もエコマークがついた界面活性剤など不使用（少量）の

商品を使っている。 
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内藤 隆 

（山梨市） 

 

・今まで捨てていた卵白を有効活用し、商品開発している。 

・女性の雇用を行い、活躍の場を設ける。 

・工事中の新店舗を LED化し、省エネを図る。 

株式会社フレスコ 

（山梨市） 

 ・仕入発注量の厳格な管理により、フードロス削減への取組み

を継続する。 

・時間外労働削減の徹底により、ワークライフバランスを実現す

る。 

・徹底した品質管理や衛生環境の維持活動に努め、安心安全

な製品を提供する。 

有限会社リバップ 

（笛吹市） 

 ・全従業員を対象に年2回の健康診断を実施している。 

・定期的に事務所の清掃や整理整頓を行い、安全で衛生的な

労働環境を整備している。 

・全国健康保険協会山梨支部の健康事業所に登録し、協会

けんぽと協働して従業員の健康の保持増進を図っている。 

・運行記録計の活用による徹底した勤怠管理を行い、長時間

労働を抑制するなど、質の高い労働環境を提供している。 

・デジタルタコグラフ（走行時の速度・走行時間・走行距離など

の情報を記録するデジタル式の運行記録計）を全車両に導

入し、ドライバーのエコドライブや安全運転への取組状況を可

視化して管理している。また、「急」の付く運転を減らすことで燃

費を向上させ、排出ガスの抑制に努めている。 

・車両に、走行中の余剰電力により稼働する冷暖房設備を導

入し、待機時や休憩時のアイドリングストップに取り組んでい

る。 

・洗車時に自社の水源（井水）を利用し、節水に努めている。 

・各種免許取得時の費用を全額補助することで、従業員の能

力向上を支援している。 

・定期的に安全管理や品質管理に関わる研修を実施し、大切

な荷物の輸送品質を向上させることで、すべてのお客さまに笑

顔を届けられるような輸送を目指す。 

株式会社LOOOF 

(笛吹市) 

 

・古民家を改修し、宿として持続可能な形で運用する。 

・木工職人の育成のため、若い人を採用し、教育を実施する。 

 

   以 上 


