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株式会社  山梨中央銀行 

 

「山梨中銀SDGｓ応援ローン」の実行について 

 

株式会社山梨中央銀行（頭取 古屋 賀章）は、SDGｓの目標達成に資する取組みを積極的に行っているお客さまにご利用

いただける「山梨中銀SDGｓ応援ローン」を、2024年3月中に23件実行しました。 

当行は、本商品の提供により、お客さまの多様な資金調達ニーズにお応えするとともに、持続可能な地域社会づくりや地域貢献活

動を積極的に支援してまいります。 

 

＜本商品を実行したお客さま＞                （五十音順、リリースをご了承いただいたお客さまのみ掲載）                                

お客さま SDGｓ目標 具体的な取組内容 

伊藤建材株式会社 

（市川三郷町） 

 ・あらゆる解体に特化した対応を図ることで、地域インフラを下支

えしている。 

・リサイクルへの取組みや解体に使う重機等の環境配慮など、解

体を通じて環境問題に積極的に取り組んでいる。 

・お客さまに喜んでいただくだけでなく、社員にも喜んでもらえるよ

う、働きやすく、働きがいのある職場環境の整備に努めている。 

・お客さまの思い出が詰まった建物等の解体を行うことから、「安

全・安心・丁寧」をモットーに、地域に根差した経営を行ってい

る。 

カセン和紙工業株式会社 

（市川三郷町） 

 

・森林資源・水資源の持続可能な利用の促進を図る。 

・障子紙製造時に発生する廃材を活用する。 

・週休3日制を導入する。 

・使用電気量を削減する。 

窪田 由美子 

（甲府市） 

 

・女性が来店するのが一般的であるが、男性の来店も受け入

れ、平等に対応している。 

 

 

株式会社シラス自工 

（富士吉田市） 

 

 

 ・道路や橋の建設現場で大型特殊クレーンを用いた事業を行う

とともに、環境に配慮し、便利で快適なまちづくりに貢献してい

る。 

・富士山の間伐材等を使用した環境に優しいペレットストーブ・

燃料の販売を行っており、ペレットストーブ事業により環境保全

活動に取り組んでいる。 

株式会社スタイルウォーク 

（笛吹市） 

 

・高齢者雇用の推進や女性社員が活躍できる会社づくりを目指

している。 
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中込 敏彦 

（南アルプス市） 

 
・女性従業員の育休取得100%、男性従業員にも取得を推

奨している。 

・有給休暇の取得率は向上しており、所定外労働時間の削減

に努めている。 

・事業所内の照明設備LED化は実施済。 

株式会社ミツワ精機製作所 

（都留市） 

 

・さらなる品質向上のために、全員参加の品質保証活動を行っ

ている。また、QCDに関する継続的改善を推進する。 

・地域環境の保全が人類共通の最重要課題であることを強く認

識し、全員参加で地球環境の保全に取り組み、事業活動との

共存を図り、自然との調和を目指す。 

・品質に優れたモノづくりのため、全社員の健康増進を図る。そ

して、全社員が能力を十分に発揮できるように、一人ひとりを

尊重し、働きやすい職場環境を構築する。 

・地域社会との共存・共栄をする。また、地元での人材採用や

地域事業等への積極的な参加を通じて良好な人間関係を築

き、持続可能な地域社会の実現に貢献する。 

宮川 佳徳 

（笛吹市） 

 

・事務所に太陽光パネルを設置し、グリーン電力を使用する。 

・地域に根差した業者として、燃料を通じた地域への影響を把

握する。 

・災害時等における自家発電のため、発電機を設置している。 

向山塗料株式会社 

（甲府市） 

 ・社内における女性活躍を推進するため、パートから正社員へ

の登用を促進しており、パート 1名が正社員となった。 

・本社および倉庫の屋上に太陽光パネルを設置し、バイオディー

ゼル燃料やペレットストーブを導入している。 

・環境配慮型の遮熱・断熱性が高い塗料の販売に注力してい

る。 

・「住み続けられるまちづくり」を訴求するため、倉庫の壁面にスプ

レーアートを施している。 
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株式会社ヤマフジ 

（甲府市） 

 

 
・地域に根差し、地域の農家が生産した野菜や果物を利用した

商品の開発・販売を行っており、各道の駅とも情報共有し、連

携を行っている。 

・雑穀や野菜をおいしく食べられるドレッシング等、健康志向を

取り入れた商品を提供している。 

・地元の農家およびメーカーと一体となって規格外品を使用した

商品づくりを行っている。 

有限会社 

ユー・エスエンジニアリング 

（東京都八王子市） 

 

・生産ロスの削減、端材削減への取組みを強化する。また、リサ

イクル業者への委託による端材の再利用、インクボトルの厳格

な管理による再利用等、循環型社会の実現に向けて積極的

に 3R（リデュース・リユース・リサイクル）に取り組んでいく。 

有限会社 

ワアルドエンジニア 

（笛吹市） 

 

・業者に依頼し、廃油・鉄くずの再利用を行っている。 

渡秀工業株式会社 

（富士吉田市） 

 ・社員の健診受診率100%、労働時間の徹底管理、労働安

全研修を実施している。 

・お客さまの希望をかなえ、笑顔があふれる家造りを目指し、建

築事業を通じて地域貢献・交流を実施している。 

・BCPを策定し、社員への周知を図るとともに、定期的に訓練を

行い、有事の際にも事業継続可能な社内体制の構築を図

る。 

 

   以 上 

 

 

 


