
当社は「地域の教育に貢献する」という企業理念のもと、事業活動を通じて「持続可能な開発目標

（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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SDGsの達成に向けた取組み 

   教育を通じた社会貢献 
 

事業を通じて地域社会が抱える課題に向き合い、
誰もが学ぶ機会を得られる環境づくりに取り組ん
でいます。 

 

≪主な取組内容≫ 

・県事業の生活困窮世帯への無償学習支援 
・通信制高校サポート校としての学習指導 
・フードバンクへの寄付 
・放課後等デイサービス施設への支援 

   環境に配慮した教室運営 
  

当社では、日々の運営の中で、環境負荷を低減
するための取り組みを着実に実施してまいります。 
 

 

≪主な取組内容≫ 

・ペーパーレス化の推進とクラウドサービスの活用 
・電気使用時におけるCO2センサーの導入 
・タブレット使用やオンライン学習の活用 

SDGsとは 

・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   公正で信頼される組織体制 
 
法令遵守を基本とした公正な事業運営を行うとと
もに、情報管理や相談体制の整備を通じて、信
頼される企業を目指します。 
 

≪主な取組内容≫ 
・法令遵守体制や相談窓口の整備 
・顧客管理システムによる個人情報の適切な管理 
・ハラスメント防止やコーチング研修の実施 
 

   成長を大切にする職場づくり 
  

健康面の配慮や人材育成を通じて、従業員一
人ひとりが安心して働き、成長できる職場づくりに
取り組んでまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 

・山梨えるみん取得 
・研修・教育に関する費用補助の実施 
・スポーツイベント等への参加による健康増進 


