
当社は「自然のめぐみと人のぬくもりで世界を笑顔にし続ける」というビジョンのもと、事業活動を通じて

「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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株式会社下部ホテル SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   地域・社会発展への貢献 
 
地域社会の一員として地域観光・文化の発展
に貢献し、持続可能な社会の実現に向けた取り
組みを行ってまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
• 身延町との災害協定の締結 
• 食事や売店における地産地消の実践 
• ふるさと納税の返礼品としてのサービス提供 

   心安らぐサービスの提供 
 
お客さまに心地よい滞在と癒しの時間をお過ごし
いただけるよう、安心・安全なサービス提供と品質
向上に努めてまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
• 救命救急講習や災害を想定した避難誘導
訓練の実施 

• 食物アレルギー等の食事の安全性確保 
• 浴場におけるバリアフリー対応 
 

   自然環境と調和した事業活動 
  
自然豊かな下部温泉郷の環境と共生することを
大切にし、日々の事業活動において、環境負荷
の低減に向けた取り組みを実施してまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
• 食べ残し削減等のフードロス対策の実施 
• 熱交換器の導入や照明のLED化 
• 自動停止シャワーの一部導入による節水の
実施 
 

   働きやすい職場環境の実現 
  
上質なおもてなしを提供できるよう、人材育成を
通じて、従業員一人ひとりが安心して働き、成
長できる職場づくりに取り組んでまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
• 山梨えるみん認定の取得 
• 一般事業主行動計画の策定と目標の設定 
• 多様な人材が活躍できる職場環境の整備 


