
当社は「関わる全ての人の幸せを目指し、社会貢献・地域活性化に尽力しみんなの好きをかたちにす

るため、協力・努力し共に成⾧する」という企業理念のもと、事業活動を通じて「持続可能な開発目標

（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。
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株式会社エンデヴァー山梨SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

地域・社会発展への貢献

地域社会の一員として地域の発展に貢献し、
持続活動な社会の実現に向けた取り組みを行
います

≪主な取組内容≫
・山梨クインビーズへの協賛
・防災・避難訓練への積極的な参加

環境に配慮した事業活動

環境負荷の少ない事業活動に取り組み、省エ
ネルギーの推進や地域の環境保全を継続します

≪主な取組内容≫
・廃棄物の適切な処理
・最新の空調設備やLED照明の導入
・農業資材の再利用（傘袋洗浄）

SDGsとは
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。

安心して働ける職場環境の整備

残業を基本的には行わず、定時帰社を推奨し、
従業員のキャリアアップを支援する制度を整えてい
ます

≪主な取組内容≫
・残業時には事前に社⾧へ報告
・資格取得費用の支援
・任意健康診断の実施

利用者ファーストの環境創り

性差別や障害の有無に関わらず、すべての利用
者を受け入れ、それぞれのニーズや適性にあった
環境を提供します

≪主な取組内容≫
・利用者の作業種類を増加し柔軟な時間設定
・精神的・身体的障害に関わらず利用者を受け
入れ


