
当社は、安全で快適な交通環境実現のために「安心への想い」を届ける使命として、 

交通安全・環境安全施設の維持に取り組んでいます。 

「安心への想い」を企業理念として、社会の安全・安心のために事業活動を 

通じてSDGｓの達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めてまいります。 

  
２０２１年８月２日 

協和産業株式会社 代表取締役社長 清水修一 

  

協和産業株式会社 SDGｓ宣言 

SDGｓの達成に向けた取組み 

「持続可能な開発目標(Sustainable Development  Goals)」とは 

・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化

する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。

2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが

示されています。 

・目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が

幅広く担い手として活躍するよう期待されています。 

・企業がSDGｓに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化し

ていく中でも持続可能な組織である」と示すことにつながります。 

環境負担の低減 

 

  自社の環境負担の低減をはかるとともに、ステークホルダーと連携し

て、各種事業活動のライフサイクル全体を通じて環境に配慮した事業

活動に努めていきます。 

 

≪取組内容≫ 

・照明、灯器のLED化の導入を推進 

・営業車にハイブリット車の導入や本社社屋の100%LED化 

・山梨県緑化推進機構への寄付を通じて、緑化活動の普及啓発を 

 積極的に支援 

働きやすい職場の実現 

 

 全てのお客さまに対して提供するサービスは、当社の社員によって提

供されるものであります。全社員が能力を十分に発揮できるよう一人ひ

とりを尊重し、活き活きと働くことができる職場づくりを推進していきます。 

 

≪取組内容≫ 

・女性の役員登用など、ジェンダーレスな職場環境の整備 

・社員のスキルアップのため、資格取得費用を支援 

・有給休暇の積極的な取得推奨 

社会貢献・地域貢献活動への積極的な参加 

 

  地域社会との共存・共栄に向け、地域社会の一員として、地域河

川清掃や近隣清掃活動等のさまざまな活動に積極的に参加して、住

みやすい地域社会の実現に貢献していきます。 

 

≪取組内容≫ 

・地域の河川や道路清掃を年間複数回実施 

・地域行事への積極的な参加を通じて、地域の伝統を守る活動を 

 積極的に支援 

 全ての人に安全な交通環境 

  

 身近にある道路標識や道路安全施設など交通安全施設工事の施

行を通じて、人々が安心・安全に暮らせる社会の実現に貢献していき

ます。 

 

≪取組内容≫ 

・自社開発の『自発光式道路標識』の供給による昼夜を  

 問わない安全な交通環境の実現 

・安全な交通環境を実現するために、全天候型の区画線敷設 

・カラーや滑り止め舗装の実施 

・あらゆる目的に対応する専用防護柵の設置・販売 


