
 当社は、お客さまから受注した光学精密部品加工・機械加工を行い「お客さまの満足度と高い信頼

を得る製品」を提供します。また、全社員で地球環境の保全に取り組み、事業活動との共生、自然と

の調和を図り「持続可能な開発目標(SDGs)」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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株式会社ミツワ精機製作所 SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

    環境への取り組み 
 
■地域環境の保全が、人類共通の最重要課題である
ことを強く認識し、全員参加で地球環境の保全に取組、
事業活動との共存を図り、自然との調和を目指します。 
 
【取組内容】 
・原材料サプライチェーンの把握 
・DXチームによる生産性向上 
・法令を遵守した部材の使用と適正な廃棄処理 
・電力使用量の把握と削減 
 

    社会貢献・地域貢献 
  
■地域社会との共存・共栄。地元での人材採用や地
域事業等への積極的な参加を通じて、良好な人間関
係を築き、持続可能な地域社会の実現に貢献します。 
 
【取組内容】 
・地元人材の積極的採用 
・地域の河川・道路清掃の実施 
・地元活動への積極的な参加 
・地域文化の継承支援 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

    品質に優れたモノづくり 
 
■お客さまからの品質要求に応えるため、更なる品質向
上、人材育成に継続的に取り組んでいます。 
 
 
【取組内容】 
・ISO9001に基づいた品質管理 
・最新の検査設備導入 
・徹底した品質保証活動の実施 
・外部講師を活用した人材育成 
 
 
 

   働きやすい職場環境の構築 
 
■全社員が能力を十分に発揮して活躍できるように、
一人ひとりを尊重し、気概を持って働ける職場環境の整
備を進めています。 
 
【取組内容】 
・ストレスチェックの実施とフォロー体制の構築 
・5Sパトロールと積極的な情報提供 
・外部講師による勉強会を開催 
・各種ハラスメント防止徹底 
・様々な社員に対応した有給休暇の取得促進 

 

ISO9001 
取得済 

ISO14001 
取得済 


