
   生物多様性への対応 
 
小さな頃から動物と触れ合うことで「いのちある教
育のツール」を通じた思いやりや責任感の醸成に
積極的に取り組んでまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・動物介在教育への取組み 
・人と動物双方の生活の質と福祉の向上 
・盲導犬関連団体への寄付活動 
 

   働くママとパパの応援団 
 
仕事と子育ての両立をサポートします。こどもの預
け先がなく職場復帰出来ない。復帰しても保育
料が高額、この様な状況改善に取組みます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・育児中のママへの仕事の提供 
・円滑な社会復帰に向けたスキルアップ支援 
・当社従業員の保育料無償化 
 

当社は、「子育て世代をサポートする保育事業」、「育児中の女性のキャリア形成」、「専門知識を持つ

シニアへの仕事の提供」の3つを事業の柱とし、就業弱者と呼ばれる人々のサポーターとして、持続可

能な開発目標の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。  

 

 

 

２０２３年１月 

株式会社テクノ・ラボ 代表取締役 藤原 信   

 

  

株式会社テクノ・ラボSDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   「誇りとキャリアが持てる仕事」   
     

本人や家族が当社の仕事に誇りを持てるような
企業風土や、業務を通じてキャリアが身に着けら
れる環境を提供します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・実力に見合った評価の実施と給与体系構築 
・シニア世代の積極的な斡旋 
・ワークライフバランスの推進 
 

   環境教育の実践 
  
環境教育に積極的に取り組んでいきます。環境
保全のために私たちに今出来ることを考え、取組
んでまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・環境についての学びを与える絵本等の活用 
・保育環境づくり（ペーパーレス推進とLED化） 
・保護者に向けたSDGｓ関連情報の発信 
 
 


