
   当社は「地域住民の生活の安定に寄与すること、地域社会のつながりの場として社会に貢献する」

という企業理念のもと、事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続

可能な社会の実現に努めます。 
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有限会社三枝商事 SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

   働きやすい職場環境の整備 
 
 
活気ある職場作りのため、老若男女問わず活
躍できる職場作りに努力します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・女性が活躍できる職場環境の醸成 
・多様な人材の採用 
 
 

   地域の発展、安全に寄与 
  
地元雇用の創出に寄与し地域の発展、安全に
貢献します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・地元住民の雇用 
・地域社会の生活インフラとしての食料品、生活  
 雑貨等の販売 
・地元警察活動への協力、災害時の緊急避難  
 場所としての場所提供 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   地域活動への貢献 
 
スポーツ少年団への支援や地元小中学校の職
場体験などを通じて、地域の人材育成や健康に
貢献します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・地元フードバンクへの食材提供や寄付 
・地元小中学校をはじめとした職場体験受入 
・スポーツ少年団への積極的な支援 
 
 
 

   環境負荷の低減 
  
限りある資源の有効活用のためゴミの分別徹底、
排出量削減に取組みます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・スプーン、フォークなどプラスチック製品の使用量  
 削減 
・紙の使用量削減 
・マイボトルの利用推奨 
 
 
 


