
   当社は「顧客に信頼される 物づくりとサービスを提供し 将来に向けて飛躍する」という経営方針のも

と、事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現

に努めます。 
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株式会社信和 SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

   社会貢献活動への取り組み 

 
本業において要求される品質・ものづくりに取り
組みつつ、住みやすい地域社会の実現に向けた
積極的な地域交流により、地域と当社が共に
発展することを目指します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・地域学生の企業実習・職場見学の実施 
・オープンファクトリーの定期開催 
・地域活動参加者への配慮 
 

   妥協しない「ものづくりへのこだわり」 
  
お客さまに信頼される製品の提供を目指し、「も
のづくりへのこだわり」を持ち続けます。さらなる品
質向上を目指し、「ものづくり」を通して地域経済
や暮らしを支えてまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・蓄積した加工技術と最新鋭マシンの導入 
・厳正な検査体制の確立 
・JISQ9100の認証取得 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   安心して働ける職場環境の提供 

 
すべての従業員が安心・安全に働けるよう、快適
な職場環境を提供します。差別のない一人ひとり
が生きがいを実感できる会社を目指します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・長時間労働抑制に向けた労働時間の管理 
・女性管理職の積極登用 
・資格取得支援制度の充実 
・各種委員会活動、サークル活動の実施 
 

   環境保全に向けた取り組み 
  
自然環境との共存共栄を目指し、環境負荷軽
減と環境問題改善等の環境保全に全従業員
一丸で取り組みます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・事業活動におけるCO₂排出量の計測 
・社内SEによるDX化の推進 
・再生可能エネルギーの利用 
・水資源の再利用 
 


