
   当社は「人と環境と新しい価値を創造する」という企業理念のもと、事業活動を通じて「持続可能な

開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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株式会社韮崎電子 SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

   社会貢献・地域貢献 
 
 地域社会の一員として、地域貢献活動を  
通じて、地域の発展貢献 
 
≪主な取組内容≫ 
・地域行事参加者への配慮 
・地元消防団への寄付 
・企業版ふるさと納税の活用 
・職場体験等の積極的な受け入れ 
 
 

   「次工程はお客様」が合言葉 
  
 徹底した工程内検査により高品質な製品を 
お届け出来るように万全な体制の構築 
 
≪主な取組内容≫ 
・全員参加による月1回の社内全体品質会議 
・品質データ把握及び分析等､統計的品質管理 
・業務フローの明確化 
・適切な解決策の実行 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   社員全員がプロフェッショナル 
 
  誰もが活躍できる職場を目指すと共に、生産
性の向上による職場環境改善 
 
≪主な取組内容≫ 
・就業環境の適時適切な整備 
・階層に応じた各種研修・セミナーを実施 
・自立型人材の育成実施 
・現場体験を通じた専門技術の習得 
 
 

   環境 
  
 全社員が地球環境に与える影響を考慮して、
地球に優しい企業を目指す 
 
≪主な取組内容≫ 
・３Rの徹底 
・LED照明の順次導入 
・HV車輛の導入 
・グリーン調達の実施 
 
 


