
当社は「地域密着・堅実経営」を経営理念に掲げ、公共工事を中心に地域インフラの整備を永年

に渡り実施することで、「持続可能な開発目標（SDGｓ）の達成に貢献し、持続可能な社会の実

現に努めます。
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株式会社三興建設 SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

地域社会と共に

地域密着を理念に、地域に根差す企業として、
地域との連携を大切にしながら、地域と共に成⾧
できるように事業を行ってまいります。

≪主な取組内容≫
・現場周辺の清掃活動の実施
・現場での県産材、再生資源の積極的な利用
・「こども110番」運動への参加

地域に寄り添ったインフラ工事

持続可能な社会の土台となる地球環境保全の
重要性を全社員が意識し、今すべきことを適切に
判断し、正確丁寧な工事を行います。

≪主な取組内容≫
・業歴70年超に渡る信頼の構築と維持
・使用重機の適正な管理
・工事完成後の自社検査の継続

SDGsとは
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。

ワーク・ライフバランスの実現

社員が働きやすく、成⾧を実感できる職場環境
の整備と心身ともに充実できる職場環境づくりに
努めてまいります。

≪主な取組内容≫
・安全教育の徹底
・時間管理の徹底による時間外勤務の削減
・資格取得費用の会社負担

環境に配慮した経営の実践

工事にプラス１つの気持ちを添えて、再利用、
ロスの削減など積極的に取り組んでまいります。

≪主な取組内容≫
・廃棄物管理の徹底
・現場に合わせた資材発注によるロス削減
・現場での県産材、再生資源の積極的な利用


