
   当社は、「環境保全に配慮した事業を通して社会に貢献する」という経営理念のもと、事業活動を

通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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株式会社甲信エコセンター SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

   社会貢献への積極的な取組 
    
社会・地域貢献活動を通して、地域社会の一
員としての責任を果たしてまいります。 

 
≪主な取組内容≫ 
・ヴァンフォーレ甲府の特別会員として協賛 
・本社周辺の環境への配慮 
・地方自治体との環境に関する連携 
・医療機関、障害者福祉施設、保育所等の廃棄物処理  
 に係る相談及び収集への積極的な対応  
 
 
 

   循環型社会の実現に向けて 
  
豊かな自然環境を維持改善するため、廃棄物
の適正処理とリサイクル率の向上に努めます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・産業廃棄物の適正な処理により循環資源を創出 
・新技術開発による「埋立処分からリサイクル化への促進」 
・「作業効率の追求」によりリサイクル率向上 
・地域社会へ「高品質な循環資源」を還元 
 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   労働環境の充実に向けて 
 
従業員が安全・安心に働ける職場環境を構築
し、持続可能な企業を目指していきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・風通しの良い職場環境づくり 
・作業、安全マニュアルの徹底と必要な資格取得の推進 
・有給休暇の積極的な取得促進と育児休暇の取得支援 
・宿泊、レジャー施設の社員割引制度等の福利厚生充実 

   環境に配慮した事業活動 
    
事業活動を行う上で環境負荷軽減のための取
組・環境問題への意識醸成を図ってまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・環境に配慮した適正な最終処分場の選定 
・省エネ設備の積極的な導入（LEDや空調設備等） 
・電子マニフェストの活用によるペーパーレス化の促進 
 


