
当組合は、「新たな一体性の維持」を重要課題テーマとして、「持続可能な開発目標（SDGs）」の

達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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   協同組合山梨県流通センター 
SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

    環境に配慮した事業活動 
 
事業活動を行う上で、環境負荷軽減のための取組み・環境
問題への意識醸成を図っていきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・環境整備事業においてリサイクル、分別回収を実施し、電子   
  マニュフェストを活用 
・当組合が管理する団地内の街路灯をLED照明に切替え 
・リサイクル、一斉清掃の実施、事業系ごみ収集や廃蛍光管 
  収集の実施 

   相互扶助 
  
相互扶助の精神に則り、組合員構成員が互いに助け合い、
互いに高め合って事業発展していくことを目指していきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・組合員相互の連携及び福利厚生の充実に向けた取組み 
・ＢＣＰ計画により、総合防災訓練、ＡＥＤの実技訓練、 
  防災対策用品の備蓄 
・災害に備えてガソリン２万ℓ、軽油１万ℓの備蓄 

   公正な事業環境・組織体制の構築 
 
組合員・準組合員から信頼されるため、社会課題の解決に
資する取組みを促進し、強靭な組織構築を目指して 
いきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・山梨県流通センターの5年後、10年後のビジョンについて  
 検討する「団地再整備特別委員会」の設置 
・団地内エリアを東西南北に区分し、ブロック部会、ブロック  
  懇談会を開催 

   「安心」・「安全」に働ける職場環境の形成 
 
組合員の従業員が安心・安全に働ける職場環境を構築し、
持続可能な企業を目指していきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・組合員向けの定期健康診断、ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞ予防接種の実施 
・組合納涼懇親会の実施 
・各種保険会社との連携による集団取扱割引制度の構築 

   組合員向け制度の構築および提供 
 
当組合が主体となり、組合員向けに各種研修会の実施・ 
制度の構築を行っていきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・企業年金基金制度の構築及び提供 
・組合員の社員向け階層別研修会等の実施 
・社会保険労務士による各種研修会の実施 

   社会貢献・地域貢献 
 
社会・地域貢献活動を通して、地域社会の一員としての責任
を果たしていきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・センターでバザールの開催、団地周辺の一斉清掃 
・中央市と「洪水時における避難施設としての利用に関する 
  協定」の締結 
・ヴァンフォーレ甲府の特別会員として協賛 


