
   当社は、「人と環境にやさしい建築産業として、計画から竣工定住までを通して地球との共生を考え

た事業を目指す」という経営理念のもと、事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達

成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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株式会社小澤工務店SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

   地域貢献への積極的な取組 
 
社会・地域貢献活動を通して、地域社会の 
一員としての責任を果たしてまいります。 
 
 

   安心・安全・快適な家づくり 
 
長年蓄積された技術力と徹底した品質管理に
より、安心・安全・快適な家づくりをしてまいりま
す。 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   働きやすい職場環境 
 
従業員が安全・安心に働ける職場環境を構築
し、持続可能な企業を目指していきます。 
 

    人と環境にやさしい事業活動 
 
事業活動を行う上で環境負荷軽減のための取
組・環境問題への意識醸成を図ってまいります。 
 

≪主な取組内容≫ 
・断熱等性能等級６、耐震等級3住宅の施工 
・社内チェックのほか第三者機関の検査による施工 
  品質の保証 
・無垢材を活用した温かみのある内装の提案 

≪主な取組内容≫ 
・従業員の健康管理体制の充実・強化 
・資格取得費用の全額負担等のスキルアップサポート 
・長時間労働ゼロへの取り組み 

≪主な取組内容≫ 
・有害化学物質の処理について、資格取得者を配 
 置し、専門業者による適正な処理の徹底 
・太陽光発電を利用した省エネへの取り組み 
・ZEH住宅導入率７５％（２０２５年度目標） 
 

≪主な取組内容≫ 
・近隣中学校生徒の職場見学の受入 
・地域商工会との協力体制の構築 
・慈善団体への寄付、地域スポーツ振興への協力 
・山梨県産木材の積極的な利用 


