
   当社は山梨の社会生活に必要不可欠な自動車を安心して気持ちよくお使いいただくために、丁寧

に心を込めて点検などを行うとともに、ハイブリッド車、ＥＶ車など自動車先進技術の変化に対応する 

ノウハウをいち早く習得し、整備をはじめ従業員一体となり、「安全」を提供することで「持続可能な開

発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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有限会社ワアルドエンジニア SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   「社会貢献・地域貢献活動」 
  
責任ある企業市民の一員として、私たちにできる
社会貢献活動を考え取り組んでまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・AMS認定工場として地域の防災活動への参画 

・地元事業者、自治会などとの連携強化 
・地域の清掃活動への積極参加 
 
 
 
 

   「環境に配慮した経営」 
 
自然環境を守るため、地球環境を見据えた事業
活動に積極的に取り組んでまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・リサイクル部品の積極的な利用推進 
・やまなし「SDGｓ登録制度」への賛同 
・LED等の環境に配慮した設備の導入推進 
 
  

   「3Rの取り組み」 
  
3Rを実践することで、資源利用の削減、資源の
再利用に積極的に取り組んでまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・廃オイル、鉄くず等の適切な処理の励行と 
 リサイクル業者への確実な回収の依頼 
・社内でのマイボトル持参の推奨による使い捨て 
 容器の使用削減 
 

   「働きやすい職場、人材育成」 
 
職場環境整備や人材育成を通じ、全従業員が、
高い満足度を得られる企業づくりを実践します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・情報共有を目的としたミーティングの開催励行 
・資格取得への配慮（手当の支給） 
・有給制度の取得率向上に向けた取り組み 
 


