
当社は「安心・安全・迅速」「真面目にやる」という企業理念のもと、熟練の目利き力と柔軟な対応

力で確かな食材を皆さまにお届けすることを通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献

し、持続可能な社会の実現に努めます。 ２０２４年３月
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SDGsの達成に向けた取組み

地域貢献への取組み

地元産食材の積極的な利用など、食材を通じ
た地域との関わりを通じて地域活性化に取組ん
でまいります。

≪主な取組内容≫
• ふるさと納税事業を通じた地域特産品の普及
• 地産地消の積極的な提案実施
• 旬を意識した食材の提案実施

食材を通じた安全安心の提供

地元産の新鮮な食材や、全国各地の旬の食
材など、安心安全な食品を提供することで、地域
における食の安心と安全を守ります。

≪主な取組内容≫
• 食品加工時の衛生管理の徹底
• 厳格な保存環境管理による品質管理の徹底
• 旬な食材活用に向けた適切な提案の実施

SDGsとは
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。

環境問題へ配慮した活動

在庫管理の徹底と最小限の食品加工により
フードロス削減に取り組みます。また節水による水
資源の保全に努めてまいります。

≪主な取組内容≫
• 食品加工処理時の無駄削減
• 適切なお客さまニーズの把握による無駄の
無い発注の徹底

• 節水の励行

働きやすい職場環境の整備

時間外労働の削減や風通しの良い職場づくり
を行い、当社に関わる全ての方が働きやすい環
境を整えてまいります。

≪主な取組内容≫
• 時間外労働削減に向けた定時退社の徹底
• 社内での積極的なコミュニケーションの実施
• ワークライフバランスの改善と実現


