
   当社は「暮らしにやさしいリノベーションを」という企業理念のもと、徹底的にお客さまの声に耳を傾け

思いをくみ取り、「体へのやさしさ」、「環境へのやさしさ」、「高齢者や障がい者へのやさしさ」を第一に考

えることで「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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株式会社TAKUMI SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

   地域に密着した企業活動  

 
 
積極的に地域に関わることで、地域に根差した活
動を行い、地域の発展に貢献します。 
 
 
≪主な取組内容≫ 
・八王子市内事業者の商材を積極的に利用 
・地元スポーツチーム支援 
・地元人材の積極的採用と雇用維持 

   サスティナブルな価値ある     
              住宅の提供 
 
地球環境を意識した技術と手法により、住み続
けられるまちづくりに貢献します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・リノベーションにより新しい価値を創造 
・天然素材、F☆☆☆☆（エフフォースター）の 
  接着剤のみ利用したシックハウス症候群等の予防 
・ゴミ分別とリサイクルの徹底 

   徹底した品質管理 
  
 
徹底した品質管理によりお客さまが安心して 
暮らせる施工を行います。 
 
≪主な取組内容≫ 
・現場進捗の2人体制でのチェック実施 
・第3社機関によるチェックの実施 
・施工物件は省エネと機能性の高い設備の使用 
・断熱性・気密性の高い住宅の提供 
 

   働きやすい職場環境  

  
 
従業員全員が、自身の能力を最大限に発揮で
きるように、働く環境、体制の整備に取組んでまい
ります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・資格取得支援など従業員のスキルアップサポート 
・年齢や性別にとらわれない人材雇用の促進 
・スポーツジムとの契約等福利厚生制度の充実 

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。 


