
 当社は「一期一会」の企業理念のもと、社会インフラや地域社会の発展に貢献し、環境負荷低減や

環境汚染の予防に努め、持続可能な開発目標の達成に向けた取り組みを行っていくことを宣言します。 
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  SDGsの達成に向けた取組み 

   地域・社会への貢献 
 
社会貢献活動を通じて、地域から信頼される
企業を目指し、全ての方々との「一期一会」を 
大切にします。 
 
≪主な取組内容≫ 
・地元小中学校の職場見学受入れ体制構築 
・市町村への寄付 
・地域ボランティア活動の実施 
 

   環境への配慮 
  
豊かな自然を未来に残すため、当社の輸送事
業や工事事業が環境に与える影響を認識し、
環境負荷低減を図ってまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・アドブルーを活用した排気ガス影響の低減 
・省エネ、省力化機器の据付推進 
・ISO14001の認定取得 
 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   品質へのこだわり 
 
社員一人一人が品質向上への意識を持ち 
お客さまのパートナーとして歩み続けます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・社会インフラに資するサービスの提供 
・経験豊富な人材の定着 
・ISO9001の認定取得 
・認定に基づいた業務運営 
 

   働きやすい職場環境の整備 
  
職場環境の整備や人材の育成に注力し、社員
がやりがいや充実感を感じることができる職場づく
りを目指します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・ハラスメント防止やコンプライアンス規定の整備 
・全日本トラック協会 Gマーク取得 
・社員の資格取得への補助 
 

            SDGs宣言 


