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SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

   多様性の尊重と地域貢献 
 
 地域社会の一員として、多様性を尊重し、
様々な活動に積極的に参加することで持続可
能な地域社会の実現に貢献していきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・差別のない、多様性を尊重した幅広い人材の
確保 
・社宅の完備などの生活環境の支援 
・地域での保護猫活動への支援 

   全ての人に安全な警備環境 
  
 豊富な経験とノウハウに基づき、人々が安心・
安全に暮らせる環境の実現に貢献していきます。
また、お客さまの期待に応える警備事業を徹底
していきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・安全な警備環境の実現のための装備や備品    
のメンテナンスの徹底 
・法令順守や規則徹底のための定期的な研修 
 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   働きやすい労働環境の実現 
 
 多様な働き方を認め、職場環境を整備し、責
任を持って人材を育成することで、すべての従業
員が働きやすい職場を目指します。 
 
≪主な取組内容≫ 
・年齢や性別に関係なく活躍できる働き方や環
境の整備 
・安全で衛生的な労働環境の整備 
・ハラスメント等の相談しやすい環境の整備 
 
 

   環境との共存 
  
 自社の環境負担の低減をはかるとともに、ス
テークホルダーと連携して、各種事業活動のライ
フサイクル全体を通じて環境に配慮した事業活
動に努めていきます。 
 
≪主な取組内容≫ 
・環境に配慮した空調設備の導入 
・営業車へのハイブリット車の導入や本社社屋の
100％LED化による節電活動 
 
 


