
   当社は「人・まち・夢をさがして」という企業理念のもと、事業活動を通じて「持続可能な開発目標

（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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東山コンストラクション株式会社 SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

   社会・地域への貢献 
 
地元ボランティアを通じた地域活性化につながる
取り組みにより、豊かで持続可能な地域社会の
形成に貢献してまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・地域における清掃活動の定期実施 
・地元バスケットチームへの支援活動 

   環境に配慮したまちづくり 
  
生物多様性などに配慮した資材の利用や有害
化学物質の削減に取り組んでまいります。 
 
 
≪主な取組内容≫ 
・有害化学物質の適切な処理 
・廃棄物の計測および削減 
・再生資源などの環境に配慮した資材の利用 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   人材育成を通じた組織力の向上 
 
従業員の技術力と専門性を高めるため、資格取
得や研修への参加を積極的に支援し、持続的な
組織成長につなげてまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・資格取得費用の援助 
・業務取得に必要な研修プログラムの導入 
 

   安心・安全な職場環境づくり 
 
業務中の安全確保と衛生的な職場環境の整
備を進めるとともに、差別のない公平な雇用の
実現に努めてまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・安全管理者の設置 
・差別のない人材登用 
・ハラスメント防止研修の実施 
 
 


